ZAKLAD

GOSPODARKI KOMUNALNEJ ! MIESZKANIOWEJ . .
W NIEMODLNIE Zatacznik Nr 1do Zarzadzenia Nr 3/20
U1, Wojska Po\skﬁ.l:;oe 318 Dyrektora ZGKiM w Niemodlinie
49-100 Niemodtin, tel. z dnia 07 stycznia 2020 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA
KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Dyrektor Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowe] w Niemodlinie
oglasza czwarty nabdr na kierownicze stanowisko urzednicze —

GLOWNY KSIEGOWY
w Zakladzie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Niemodlinie,
ul. Wojska Polskiego 3, 49-100 Niemodlin

Wymagania niezbedne
Kandydatem na stanowisko Glownego Ksiegowego moze by¢ osoba, ktora zgodnie
z art. 54 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r.

poz. 869):

1) ma obywatelstwo polskie;

2) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych;

3) nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwa: przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw oraz za
przestepstwo karne skarbowe;

4) posiada znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i1 piSmie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowiazkow gtéwnego ksiggowego;

5) spelnia jeden z ponizszych warunkéw:

a) ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze
studia zawodowe, uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie lub
ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w
ksiggowosci,

b) ukonczyla $rednia, policealng lub pomaturalng szkole ekonomiczna i posiada co
najmniej 6-letnig praktyke w ksiggowosci,

¢) jest wpisana do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrgbnych przepisow

d) posiada certyfikat ksiggowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ushugowego
prowadzenia ksiag rachunkowych wydane na podstawie odrgbnych przepiséw

Wymagania dodatkowe

znajomos$¢ regulacji prawnych z zakresu: Ustawy o rachunkowosci, Ustawy
o finansach publicznych, Ustawy Zamoéwien publicznych, Ustawy o samorzadzie
gminnym, przepiséw o sprawozdawczosci budzetowej, klasyfikacji budzetowej 1 inne
przepisy zwigzane z wymienionymi ustawami niezbg¢dnymi do wykonywania zadan,
znajomos¢ przepisoOw podatkowych,

doswiadczenie w zarzgdzaniu personelem,

bardzo dobra obsluga komputera w zakresie pakietu MS Office (Word, Excel),
Internet, poczta elektroniczna oraz znajomos¢ systemow finansowo — ksiggowych,
umiej¢tnos¢ pracy w zespole, kreatywno$¢ i zaangazowanie, komunikatywnosé
1 otwarto$¢, odpornos¢ na stres, rzetelno$é i odpowiedzialnosé, wysoka kultura
osobista, systematycznos¢ i sumiennosc,

mile widziane doswiadczenie w ksiegowosci budzetowej



Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku

koordynowanie i kontrola pracy dziatu finansowo — ksiggowego,

wstgpna kontrola zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym

ksiggowanie i dekretacja dokumentow ksiggowych wg obowiazujacej klasyfikacji
budzetowej i planu kont,

analiza wykonania wydatkéw budzetowych, dochodéw, zobowiazan, naleznosci,
uzgadnianie sald ksiggi gtéwnej analityka, wyjasnianie roznic,

planowanie biezacych wydatkow jednostki i utrzymanie terminéw platnosci,
sporzadzanie miesigcznych, kwartalnych, poétrocznych, rocznych sprawozdan
w zakresie dochodow, wydatkow, zobowiazan i naleznosci,

sporzadzanie bilansu jednostki,

przygotowanie planu finansowego oraz nadzdr nad jego realizacja,

realizacja przyjetych w ZGKiM zasad (polityki) rachunkowosci,

prowadzenie na podstawie dowodoéw ksiggowych ksigg rachunkowych, ujmujacych
zapisy zdarzen w porzadku chronologicznym i systematycznym,

okresowe ustalenie lub sprawdzenie drogg inwentaryzacji rzeczywistego stanu
aktywow

1 pasywow,

wycena aktywow i pasywow oraz ustalenie wynikow finansowych jednostki,
wykonywanie innych zadan powierzonych przez Dyrektora jednostki.

Informacja o warunkach pracy

Praca w pelnym wymiarze czasu pracy — pierwsza umowa o prac¢ zostanie zawarta na czas
okreslony do 6 miesiecy

Praca w budynku Zakladu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej, w Gosciejowicach
Matych 12, (budynek I pigtrowy, brak windy, brak podjazdu dla oséb niepetnosprawnych)
Wyposazenie stanowiska pracy: biurko, komputer, drukarka, telefon

Praca z obsluga komputera, wymagajaca dobrej ostrosci wzroku, wymuszonej pozycji
siedzacej

Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych

Wskaznik zatrudnienia o0sob niepetnosprawnych w Zakladzie Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej w Niemodlinie, w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia,
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosit 0 %

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy (wedtug wzoru dostgpnego na BIP lub do pobrania
w sekretariacie ZGKiM Niemodlin)

kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane Wyksztaiceme

kserokopie S$wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy lub
zaswiadczenie

o zatrudnieniu w przypadku pozostawania w stosunku pracy,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,
os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
z pelni praw publicznych,

oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwa:
przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci



instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentéw oraz za przestgpstwo karne skarbowe

e oswiadczenie o znajomosci jezyka polskiego w mowie i1 piSmie w zakresie
koniecznym do wykonywania obowigzkéw gtownego ksiggowego

e os$wiadczenie o nastgpujacej tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych, ujetych w ztozonych dokumentach aplikacyjnych, do celow rekrutacji w
ramach naboru na wolne stanowisko urzgdnicze — Gléownego Ksiggowego
w Zakladzie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Niemodlinie, zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. ,,a” rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27.04.2016 w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku, z przetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych)” — oswiadczenie
powinno by¢ wlasnorecznie podpisane przez kandydata

¢ oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z informacja dotyczacg ochrony danych osobowych dla
0osOb ubiegajacych si¢ o =zatrudnienie w Zakladzie Gospodarki Komunalnej
1 Mieszkaniowe] w Niemodlinie — informacja znajduje si¢ pod ogloszeniem o naborze,

e kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ — w przypadku gdy
kandydatem jest osoba niepelnosprawna

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem
,Dotyczy naboru na stanowisko Glownego Ksiegowego w Zaktadzie Gospodarki Komunalnej
1 Mieszkaniowej w Niemodlinie, ul. Wojska Polskiego 3, 49-100 Niemodlin” w terminie do
23.01.2020 r. do godz. 14:00 w sekretariacie Zaktadu Gosciejowice Mate 12 (I pigtro, pokdj
nr 15) lub przestaé na adres Zaktadu (liczy si¢ data wptywu do Zaktadu)

Oferty, ktore wptyna do Zaktadu po wyzej wymienionym terminie oraz oferty, ktére nie beda
zawieraly kompletu wymaganych dokumentoéw lub bedg niewtasciwie wypelione nie bedg
rozpatrywane.

Inne informacje

— kandydaci, ktérzy spetnia wymagania formalne zostang poinformowani telefonicznie
o terminie przeprowadzenia dalszej czg¢sci naboru

— informacja o wynikach naboru begdzie umieszczona na tablicy ogloszen Zaktadu
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Niemodlinie Gosciejowice Mate 12 oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Zakladu
www.zgkimniemodlin.pl

— Administratorem danych osobowych kandydatéw aplikujacych na wolne stanowiska
urzednicze jest Dyrektor Zakladu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej, z siedziba
Gosciejowice Male 12, 49-100 Niemodlin. Dane beda przetwarzane w celu realizacji
procesu rekrutacji i nie beda udostgpniane innym odbiorcom. Osobie, ktorej dotycza dane
przystuguje prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania. Obowiazek
podania danych osobowych wynika z ustawy z dnia 26 czerwca 1974 — Kodeks pracy (Dz.U.
z 2019 roku, poz. 1040 z pézn. zm.), ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 282) oraz z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U.
22019 r. poz. 1172 z p6zn. zm.)
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